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1. Zakladni udaje o skole

Nazev Skoly:

Zakladni skola a Mateiska skola Knézpole, ptispévkova organizace, okres Uherské

Hradisté

Adresa: Knézpole 100, 687 12 Bilovice

ICO: 750 23 601

Z¥izovatel:

Obec Knézpole, okres Uherské Hradiste
Adresa: Knézpole 125, 687 12 Bilovice
Starosta. Mgr. Petr Knot

www.kn

ezpole.cz

Pravni forma §

koly:

Ptispévkova organizace, vznik 1. 1. 2003

Reditel §koly:

Mgr. Irena Sichova, jmenovani do funkce 1. 8. 2013

Kontakt na zarizeni:

telefon: 572 587 182

e-mail: zsknezpole@zsknezpole.cz

www.zsknezpole.cz

Dalsi idaje:

Datum zaloZeni Skoly:

1.9.1865

Datum zarazeni do sité skol: 14. 2. 1996, nova aktualizace 1.1.2003
Identifikacni Cislo feditelstvi 1Z0: 102 731 446
600 124 088

Identifikator zafizeni:

Soucasti Skoly:

Zakladni Skola:
Matetska skola:

Skolni ji

delna:

Skolni druZina:

1Z0: 102 731 446
1Z0O: 107 612 895
1Z0: 103 279 369
1Z0O: 119 100 762

kapacita 65
kapacita 50
kapacita 150

kapacita 40, s u¢innosti
od 15.11.2014 kapacita 50

Z:akladni udaje za $kolni rok 2014/2015 (stav k zac¢atku $kolniho roku):

Pocet ttid Pocet zakt Pocet zakt na | Pfepocteny Pocet zakt na
tiidu pocet ped. avazek
ped. prac.
1. stupent 3 45 15 3,81 11,8
Skol. druzina |2 40 20 1,13 35,4
Matef. $kola |2 46 23 3,8 12,1
Skolni jidelna |x 91+14 dosp. | x 2,1 X

V pedagogickych pracovnicich neni zapoctena asistentka pedagoga pro télesné postizeného

zéka (Gvazek 0,

83).



http://www.knezpole.cz/
mailto:zsknezpole@zsknezpole.cz
http://www.zsknezpole.cz/

Rada Skoly:
Ztizena v tijnu 2005, pracuje ve slozeni 6 ¢lenné rady (2 zastupci rodict, 2 zastupci
ziizovatele, 2 zastupci pedagogu).
Pro volebni obdobi 2012 — 2015 byli zvoleni od 27.6.2012 tito ¢lenové:
za zékonné zastupce — Eva Bilikova, Ales Simik,
za pedagogické pracovniky — Libuse Cechova, Hana Buc¢kova,
za zfizovatele — Marta Sevéikova, Tomas Otrusinik.
Piedsedou byl zvolen pan Ale§ Simik.
V pribéhu mésicii bifezna a dubna probehly volby pro nové volebni obdobi
kvéten 2015 — duben 2018, byli zvoleni tito clenové:
za zékonné zastupce — Mgr. Eva Hudeckova, Bc. Magdaléna Krckova
za pedagogické pracovniky — Mgr. Libue Cechova, Mgr. Slava Cingelova,
za zfizovatele — Ale§ Simik, Bc. Pfemysl Kupec.
Piedsedou byl zvolen pan Ale§ Simik.
Dalsi volby v dubnu 2018.

Obcanské sdruZeni:
Sdruzeni rodicu a ptatel Skoly
predsedkyné pani Eva Bilikova

2. Charakteristika Skolského zarizeni

e Jsme malotiidni Skola se tfemi tfidami pro pét ro¢niku.

e Skola vyuéuje podle vlastniho $kolniho vzd&lavaciho programu (dile jen SVP) pro zakladni
vzdélavani ,,Sedm kli¢u k radosti‘.

e Prostorové, materialni i hygienické podminky umoziuji plnéni SVP bez omezeni.

e Zakladni Skolu tvoii historickd budova, kde sidli tfidy prvniho stupné a vedeni Skoly. V
ptizemi nalezneme Satny, uklidovou mistnost, jednu kmenovou tfidu s kabinetem, mistnost
ke cviceni s nafad’ovnou, Skolni knihovnu a mistnost pro skolni druzinu. V mezipatie se
nachazi socialni zafizeni. V prvnim patie jsou dvé samostatné prostorné tiidy, sborovna a
feditelna. Spojovaci chodbou ptechazi zaci do Skolni jidelny, kde probiha vydej obédu.
Soucasti $koly je i oplocené htisté vedle budovy skoly.

o Skolni druzina ma dvé oddéleni, ktera navitévovalo 43 déti.

e Skola dle potieby a financi doplituje u¢ebni pomiicky, véetné multimedialnich ugebnic.

e Vsechny pocitace a notebooky vcetné téch, které jsou rozmistény v kmenovych tiidach na
PC stanovistich, jsou pfipojeny na internet.

e V knihovné $koly je umisténa interaktivni tabule.

e Tii kmenové tiidy jsou vybaveny posuvnou bilou tabuli, Vjedné je pevné zabudovan
dataprojektor s notebookem.

e Ve vsech ucebnach jsou umistény vyskove nastavitelné lavice a Zidle tak, aby vyhovovaly
vSem zaklim.

e Veskeré prostory skoly maji predepsané osvétleni. Okna jsou opatiena zaluziemi.

e V/ piizemi na chodb¢ jsou umistény také koSe k tfidéni odpadu.

e Soucasti Skoly je i1 Skola matetskd, kterd je umisténa v prilehlé budové spolecné se skolni
kuchyni. Obé& budovy $koly jsou propojeny v prvnim patie spojovaci chodbou.



3. Vzdélavaci programy Skoly

vzdélavaci program &j.MSMT skolni rok 2014/2015
v rocnicich pocet zaki
SVP ZV Sedm kli¢a | 79-01-C/01 Zékladni Skola 1.,2.,3.4.5. 45

Vzdélavaci program je vytvofen i pro potieby ¢innosti ve Skolni druzing.
Nepovinné predméty:
Néabozenstvi, (dvé skupiny, 28 zaki, vyudujici p. Mgr. Josef Riha)
Dyslexie (jedna skupina, 1+3 Zaci, vyudujici Mgr. Libuse Cechovd)

Vsechny ro¢niky se ucastnily ve druhém pololeti $kolniho roku vyuky plavani jako soudasti

télesné vychovy.
Plan Skoly sestaven jako celoro¢ni projekt ,,Rosteme* (viz samostatné zpracovani).

4. Jazvkové vzdélavani a jeho podpora:

e Povinné zafazeni jazyka anglického do vyuky je od 3. ro¢niku.

e Vyuka jazykil byla zabezpecena aprobovanym pedagogem.

e V tomto Skolnim roce probé¢hla jedna ukdzka a dvakrat hodinova vyuka anglického jazyka

s rodilym mluvéim.

e Zaci nizSich roéniki méli moZnost navitévovat krouzek anglického jazyka 1x tydng
Vv odpolednich hodinach v u¢ebné skoly organizovany pani Katefinou Hradilovou.

5. deaie o pracovnicich zakladni Skoly

Zékladni $kola méla ve Skolnim roce 2014/2015 8 stalych pracovniki, z nichz 6 bylo
pedagogickych, 2 nepedagogicti, navic 1 pedagogicky pracovnik pracoval extern¢, tzv. na
Dohodu o pracovni ¢innosti pro vyuku nabozenstvi.

a) Pedagogi¢ti pracovnici:

Pocet fyzickych osob Piepoctené ivazky
Interni 5 3,81 + 0,13 prespocetné hod.
externi (nabozenstvi) 1 0,09
SD 2 1,13
Asistent pedagoga 1 0,83

b) Dalsi udaje o pedagogickych pracovnicich:

Ped.pracovnici |Pracovni Uvazek Kvalifikace, stupen vzdélani | Pocet rok ped.
(potadové Zafazeni, praxe
Cislo) funkce
1. teditel Skoly 1 VS, Pedagogicka fakulta, 23
1.stupeni, spec.Hv
2. ucitelka 1 VS, Pedagogicka fakulta, |37




ucitelstvi pro matetské
Skoly,
1.stupen
3. ucitelka 1 VS, Pedagogicka fakulta, 32
vychovatelstvi
4. ucitelka 0,81 VS, Pedagogicka fakulta, 11
1.stupen
5. vedouci 0,78 SD | Stfedni pedagogicka skola, |22
vychovatelka vychovatelstvi
6. vychovatelka, |0,35SD | Evropsky polytechnicky 12
asistent 0,83 AP institut, vychovatelstvi
pedagoga

Vychovatelka Skolni druziny pracovala na 0,35 tvazku ve Skolni druzing, dalsi 0,83 tvazku
pracovala jako asistent pedagoga ve t¥idé Il (4. a 5. r.).

¢) Spravni zaméstnanci:

Pocet fyzickych osob Ptepoctené ivazky
Interni pracovnici ZS 2 1
Interni pracovnici SJ 3 2,5
Interni pracovnici MS 2 1,2

Ostatni pracovnici | Pracovni zatazeni, funkce Uvazek Stupen vzdélani, obor
(potadové ¢islo)
1 skolnice, 0,5 stiedni odborné s maturitou
vedouci jidelny 0,5

2 uklizecka 0,5 zakladni (zam. do 20.08.2015)

3 kuchaika 1 sttedni odborné

4 pomocna kuchatka 1 zakladni, vyucena v oboru

5 uklizetka (MS) 1 sttedni odborné

6 uklizetka (MS) 0,2 stiedni odborné

7 uklizecka 0,5 stfedni odborné s maturitou
(zam. od 24.08.2015)

d) Dalsi udaje o spravnich zaméstnancich:
Skolnice a uklizecka mély rozd€lené pracovni smény tak, aby byl zajistén uklid Skolni budovy
véetné nezbytného chodu. V pribéhu mésice srpna ukoncila dohodou pracovni pomér pani

uklizecka v zakladni Skole.

e) Vékova struktura pedagogickych pracovniku:

Vék do 30 let 31-40 41 -50 51-60 nad 60 duchodci
Pocet 0 1 3 0 0
z toho Zen 0 1 3 0 0

Primérny vek pedagogickych pracovniki skoly je 47,3 let.




f) kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii dle zakona ¢. 563/2004 Sb,, o
pedagogickych pracovnicich, v platném znéni.

Zajisténi vyuky z hlediska odborné kvalifikace:

pocet k 31.6.2015 pedagogickych ped. pracovniki s ped. pracovnikii bez
pracovnikil celkem odbornou kvalifikaci | odborné kvalifikace

L. stupent 4 3 1

Vychovatelky 2 2 0

Asistent pedagoga 1 1 0

kvalifikovanost 85,7 %

Ve skole pracuje jedna pedagogicka pracovnice, na kterou se nepohlizi jako kvalifikovanou.
Znalosti jsou u ni pribézné dopliovany studiem, Skolenimi, metodickou pomoci, studijnimi
materialy. Jedna se o pracovnici, které v pribéhu let ziskala fadu cennych zkuSenosti a je
oporou pedagogického sboru. Studuje druhym rokem VS, obor specialni pedagogika.

g) Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku
Celkem vzdélavacich akci 7, z toho 1 z EU.

Akce — tématické zaméteni Pocet GiCastnikil Casovy rozsah
Skoleni zamé&stnanct v oblasti BOZP, v§ichni zaméstnanci

PO

Porada feditell spravniho obvodu 1 5 hodin
Novy obéansky zakonik v praxi $kol a 1 5 hodin
Skolskych zatizeni

Zmény v pravnich predpisech a jejich vlivna | 1

tfizeni a dokumentaci skoly

Vyuziti ICT ve vyuce 1. — Prace 4 5 hodin

s interaktivni technikou

Vyuziti dotykovych zafizeni ve vyuce . 4 5 hodin
VyuZiti tabletu jako interaktivniho nastroje 4 5 hodin
ve vzdélavani

Vyuziti tabletu jako nastroje zp&tné vazby 4 5 hodin
Oborova didaktika s tabletem 4 5 hodin
Pohybové aktivity ve §kolach - workshop | 2 8 hodin
Psychicka odolnost a komunikace - 2 8 hodin
workshop

Infekce a paraziti - workshop 1 8 hodin
Vyuka prvni pomoci - workshop 1 4 hodiny
Dopravni vychova - workshop 1 4 hodiny
Aktualni zmény Skolské legislativy 1 6 hodin
NIQES — systém InspIS set — modul 1 8 hodin
Skolniho testovani

Studium pro feditele Skol a skolskych 1 od dubna 2014 — do
zafizeni prosince 2014
Specialni pedagogika UJAK Praha 1 celoro¢né
CVZ — Anglicky jazyk — uéitelstvi pro 1. |1 celoro¢né
stupent ZS UP Olomouc

Ptedskolni a mimoskolni pedagogika 1 celoro¢né
SSPgS Zlin

Jazykovy kurz - AJ 2 celorocné




Nepedagogicti pracovnici prubézné prochézeli skolenimi pro pracovniky Skolnich jidelen,
pravidelnymi bezpecnostnimi a hygienickymi Skolenimi.

Probihala spoluprace s Pedagogicko psychologickou poradnou v Uherském Hradisti, na
pravidelnych setkdnich zastupce Skoly s pracovniky PPP a rovnéz spoluprace s pracovniky
SPC Zlin.

h) Pocet trid a pocet zaki

1. Stav zactva podle tiid na poc¢atku Skolniho roku

1.tfida 2.tfida 3.tfida 4 tfida 5.tfida Celkem Skolni
druzina
Pocet 10 11 5 12 7 45 40
zaku
Pocet tiid | 1 1 1 3 2

2. Stav Zactva podle tfid na konci Skolniho roku

1.tfida 2.tfida 3.tfida 4 tfida S5.tfida Celkem Skolni
druzZina
Pocet 10 11 5 12 7 45 43
zaku
Pocet tiid | 1 1 1 3 2

6. Organizace vyucovani

Pro provoz bézného vyu€ovani se Skolni budova otevira 15 minut pred zahdjenim vyucovani,
tedy v 7.45 hodin, pravidelné vyucovani za¢ina v 8.00 hodin. Na zadost rodicl je zajistén
dohled pro zaky pfedem znamé a ptihlasené K rannimu piichodu na 7.15 hodin. Vyucovani
probiha ve 45 minutovych vyu€ovacich hodindch, mezi kterymi jsou desetiminutové
prestavky, svacinova prestavka trva dvacet minut. Zaci maji dostatek Gasu na relaxaci mezi
vyudovacimi hodinami, k dispozici jim slouZi relaxaéni kout ve tfidach. Skolni hii§té jsme
z diivodu vystavby Skolni druziny nemohli dlouhodobé vyuzivat.

Skolni druzina

Provoz $kolni druziny probihal od pondé€li do patku, odpoledni druzina od 11.45 hodin
nejdiive do 15.30 hodin, z divodu zajmu rodi¢t byl vSak provoz prodlouzen jesté v mésici
zafi do 16.00 hodin.

7. Udaje o integrovanych #acich

Stav k 30.6.2015

Druh postizeni Pocet zakt VP
zdravotni postizeni —VPU 1 ano
télesné postizeni 1 ano
zdravotni znevyhodnéni 4 ne
nadané dité 0 ne

Ve $kolnim roce s témito aky pracovala Mgr. Libuse Cechova v ramci individualnich
odpolednich hodin. V ramci dopoledniho vyucovani s zdky pracovaly jednotlivé pani ucitelky
podle individualniho vzdélavaciho planu (déale jen IVP). Ostatni zdleZitosti zajiStovala




feditelka Skoly. Integrovanym Zzakim byly poskytnuty specidlni pomilcky a zakoupeny
pracovni sesity.

8. Pocet zapsanvch déti pro Skolni rok 2015/2016 a odkladu $kolni dochazky

Zapsani a zafazeni Zaci:

Zapsani 2014 | Zadost odklad | nastoupilo Zapsani 2015 | Pocet odklad | Nastoupi

15 3 10 13 4 6

Dveé Zakyn¢ zapsane vr. 2015 se do 31.8.2015 z diivodu st¢hovani odhlasily, jeden zak
piestoupil k 1.9.2015 do ZS Bilovice.

Odchézejici zaci z 5. ro¢niku na 2. stupenn ZS: 4 7aci do ZS Bilovice, 1 zakyné do ZS
UNESCO Uherské Hradisté a 2 zaci byli prijati na GUH. Prechod na 2. stupen ZS zvladaji

zéci bez problémii.

9. Vysledky vvchovy a vzdélavani

a) Celkovy prospéch zaki v roce 2014/2015 — 1. pololeti

Roc¢nik Pocet zakt Prospélo s vyzn. |prospélo neprospélo
1. 10 10 0 0
2. 11 11 0 0
3. 5 5 0 0
4, 12 10 2 0
5. 7 6 1 0
Celkem 45 42 3 0

Vychovna opati‘eni v 1. pololeti:

napomenuti, ditka tfidniho ucitele

pochvala tfidniho ucitele

ditka teditele Skoly

o|lo|o|o

pochvala feditele Skoly

b) Celkovy prospéch Zaki v roce 2014/2015 — 2. pololeti

Roc¢nik Pocet 74kl Prospélo s vyzn. |prospélo neprospélo
1. 10 10 0 0
2. 11 11 0 0
3. 5 5 0 0
4. 12 10 2 0
5. 7 6 1 0
Celkem 45 42 3 0
Vychovna opatieni v 2. pololeti:

napomenuti, diitka tfidniho ucitele 0

pochvala tfidniho ucitele 12

ditka feditele Skoly 0

pochvala feditele Skoly 0




SniZené stupné z chovani na konci §kolniho roku

Pocet % ze viech zakd Skoly
2 —uspokojivé 0 0%
3 —neuspokojivé 0 0%

¢) pocet neomluvenych hodin:
V pribéhu $kolniho roku 2014/2015 nebyly zaznamenany neomluvené hodiny.

d) odchazejici Zaci ze ZS a MS KnéZpole do 6. roéniku zakladnich $kol:

Celkovy pocet zaki | ZS Bilovice ZS UNESCO Gymnazium
Uherské Hradiste Uherské Hradisté
7 4 1 2

Na jazykovou skolu se nikdo nehlésil.
Na osmileté gymnazium se hlasili 3 Zaci, z toho 1 nepfijata.

10. Prevence rizikového chovani

Skola mé zpracovany Minimélni preventivni program a jeho vyhodnoceni je zpracovano jako
samostatny dokument skoly.

Prevence rizikového chovani:

e spoluprace feditelky Skoly jako Skolniho metodika prevence s tfidnimi ucitelkami pii feSeni
vSech problému ve skole

e vzd&lavani v metodikich preventivni vychovy, véetné seznameni s dokumenty MSMT

e pestra nabidka mimogkolnich aktivit (viz. ¢innosti SD, soutéZe a jiné §kolni aktivity)

® péce o zaky s SPU — specialni program v rdmci vyucovani 1 jako krouzek

e spoluprace a informovani rodi¢i (tfidni schiizky, SRPS, jednani s konkrétnimi rodici)

® spolupréce s dal$imi institucemi: PPP v Uherskémv Hradisti, SPC Zlin, SVP Help Uherské
Hradisté, Centrum pro rodinu Uhersky Brod, Policie CR, HZS ZLK, détska 1ékarka

Komplexni program dlouhodobé prevence rizikového chovéani

Prevence rizikového chovani na skole ptredstavuje aktivity v téchto oblastech:

e prevence drogové zavislosti, alkoholismu, koufeni; virtualnich drog (PC, televize, video);
patologického hra¢stvi (gambling); Sikanovani; zaskolactvi; rasismu, intolerance; vandalismu
a jinych forem nasilného chovani.

Primarni prevence se ve Skolnim roce 2014/2015 zucastnili zaci 1. — 5. tfidy. Prevence byla
zaméiena na tvorbu zdravého tiidniho kolektivu, prevenci Sikany, sebereflexi, zaklady
pravniho védomi, prevenci kriminality, zneuZivani ndvykovych latek a pifipadné aktualni
problémy urcité tiidy.

Zakladni cile MPP na $kolni rok 2014/2015 byly splnény.

Byly organizovany piednasky Centrem pro rodinu v Uherském Brodg¢.

Skola se zapojila do projektu CZ.1.07/1.1.00/53.00009 BEZPECNE A ZDRAVE DO
ZIVOTA - rozvoj kli¢ovych kompetenci v zakladnim a stfednim vzd&lavani zajistovanym
SVC Klubko Staré Mésto.

Skola se zapojila do dlouhodobého projektu Normalni je nekoufit.

Z4dné zavazné jevy v dané oblasti nebyly feseny.




11. Environmentalni vvchova - EVVO

Environmentalni vychova je nedilnou soucasti SVP a koncepce $koly. Vsichni Z4ci $koly se
zG&astiovali jednotlivych vzdé&lavacich programi a ¢innosti $koly. Skola ma vypracovany
samostatny plan EVVO.

Zaky systematicky vedeme k t¥idéni odpadovych surovin (plast, papir, baterie). Kazdoro¢né
se cela skola zapojuje do sbéru starého papiru. Ten se uskutecniuje 2x za Skolni rok. Jsme
zapojeni do programu Recyklohrani. Déle jsme zapojeni do projektu Ovoce do $kol.
Environmentéalni vychova je jednou z hlavnich oblasti Cinnosti Skoly i Skolni druziny. V
kazdém ro¢niku se zaci vénuji nckterému z témat ekologické vychovy. Dlouhodobé
spolupracujeme s ekologickymi organizacemi (Centrum ekologické vychovy Trnka).
Vybirdme porady, které obohacuji vyuku o praktickd cvi¢eni v pfirodé nebo rozsituji
védomosti o ochran¢ zvifat a vhodné dopliluji vychovu ke zdravému Zzivotnimu stylu.
Spolupracujeme s mistnimi obyvateli, tentokrat beseda o zivoté sladkovodnich ryb.

12. Skolni stravovani

Zaméstnankyné Skolni jidelny se pravideln€ ucastni Skoleni BOZP, PO, Skoleni o hygien¢ na
pracovisti, osobni hygieng.

Skolni jidelna ptipravuje teplou a studenou kuchyni, teplé a studené napoje, mouéniky, salaty.
Vaii se podle norem $kolniho stravovani tak, aby byl naplnén tzv. spotiebni kos.

Novinkou ve Skolni kuchyni je od ¢ervence 2015 nové profesionalni gastronomické zatizeni —
konvektomat, které kombinuje vlastnosti horkovzdu$né a parni trouby. Konvektomat upravuje
jidla riznymi tepelnymi zpiisoby, jeho ptfednosti jsou kratké Casy varfeni a SetrnéjSi zpusob
upravy pokrmi. Timto se dosdhne vyssi nutricni hodnota ptipravovanych jidel a zachova se
vyS$$i mnozstvi vitamind.

Skolni jidelna poskytuje stravovani také cizim stravnikim. Pokrmy jim jsou vydavany do
jidlonosi¢ll v ur¢eném case a miste.

Poslanim skolni jidelny je ucit déti jiz od atlého véku spravnym stravovacim navykiim a vnést
do jejich stravy pestrost, chutnost a kvalitu.

13. Skolni vvukové a vvchovné projekty

Rosteme byl celoro¢ni projekt zaméteny na etickou vychovu, jeho cilem bylo napoméhat
vytvatreni vlastniho nazoru zaka, byt jim oporou pii prvnim prosazovani etickych postojli a
socidlnich dovednosti. Snazili jsme se vytvofit ze Skoly vychovné spolecenstvi, a tak
napomoci k bezproblémovému souziti kolektivii a vyuce ostatnich pfedmétl v pozitivné
naladéném prostiedi spoluprace. Projekt byl ukonfen vystoupenim pro rodi¢e na zavér
Skolniho roku.

BEZPECNE A ZDRAVE DO ZIVOTA — rozvoj kli¢ovych kompetenci v zékladnim a
sttednim vzdélavani

Hlavnim cilem projektu bylo podpofit na uzemi Zlinského kraje rozvoj Zakd, jejich uciteld,
vedoucich, fidicich a dalSich pracovnikti zékladnich a stfednich S8kol, pedagogickych
pracovniki Skolskych zafizeni ve vzdélavacich oblastech dopravni vychova a zdravy zivotni



styl. Podporovat a motivovat zaky i jejich pedagogy k aktivnimu pohybu, k rozpoznani a
minimalizaci rizik, ke zdravému dennimu reZzimu a upiednostiiovani zdravého stravovani, k
bezpecnému pohybu na ulici.

Projekt tvotilo 5 klicovych aktivit, do kterych jsme se dle naSeho zajmu méli moznost zapojit:
KA 01. Zdravy pohyb

KA 02. Zdrava a bezpecna skola

KA 03. Prevence rizikovych navyki

KA 04. Bezpecné na ulici

KA 05. Webové prostredi Zdrave do zivota

Skole byly zapiijéeny sportovni pomiicky a vybaveni (molit. mi¢ky, padéky, obrude, balanéni
usece, sestava pro motoriku, podlozky na cviceni).

Recyklohrani aneb uklid’'me si svét je dlouhodoby vzdélavaci projekt, je soucasti
environmentalni vychovy. Je zaméfen na vychovu zakl a v souvislosti s nimi i jejich rodi¢i k
ttidéni a recyklaci odpadi. Poskytuje détem moznost seznamit se s novymi postupy pii tfidéni
odpadu, vytvaii u déti kvalitni a aktivni vztah k ochrané zivotniho prostfedi. V budové skoly
se sbiral drobny tzv. nebezpeény odpad (staré baterie, apod.). Na chodbé jsou umistény
odpadkové kose pro papir a plasty. Zaci se podileli na sbéru starého papiru v obci.

OVOCE DO SKOL - projekt je zaméfen na podporu zlep$eni stravovacich navyk a zlep$eni
pitného rezimu. V ramci tohoto projektu jednou za ¢trnact dnli vSichni Zaci zdarma dostavali

ke svadiné ovoce nebo zeleninu. Ke stejnému tématu byly zaméfeny mnohé aktivity v
jednotlivych ro¢nicich béhem celého Skolniho roku.

ZDRAVE ZUBY - vyukovy program rozifeny o besedu studentt LF UPOL o dentélni
hygiené

HASIK - preventivni program HZS ZLK pro zaky 2. + 3. T.

14. Spoluprace s rodic¢i a ostatnimi partnery

Skolské rada
SR rada plni vSechny funkce dané zakonem. Zapisy z jednani jsou k dispozici v feditelné
skoly. Skolska rada se schazi minimalné 2x ro¢né.

Pti zakladni $kole pracuje SdruZeni rodici a pratel skoly.

Clenové sdruzeni tizce spolupracuji se $kolskou radou a jsou i jejimi Eleny.
Spoluprace s rodici:

Obecné:

e tiidni schlizky, individualni konzultace

e akce pro rodice

Konkrétni aktivity Skolniho roku 2014/2015 (pro rodi¢e nebo ve spolupraci s nimi):
e slavnostni zahajeni Skolniho roku

e tiidni schizky

e drakiada

e Podzimni svétylkova slavnost - vystava dyni + svétylkovy pravod
® rozsviceni Knézpolského betlému u kostela sv. Anny



e Rodicovsky ples s predtan¢enim zaki skoly

e zapis do prvni tfidy

e brusleni na zimnim stadionu - Uherské Hradisté

® burza détského obleceni a sportovnich potieb

e Den déti

e program K ukonéeni celoro¢niho projektu

e slavnostni ukonceni Skolniho roku

Pfispévky SRPS na jednotlivé akce:

SRPS prispiva zakim na dopravu a vstupné na vybrané kulturni akce, na mikulaSskou
nadilku, na akci ke dni déti, pfispélo na uc¢ebni pomuicky, na upominkové predméty pro zaky
5. ro¢niku, apod.

Spoluprace s MS 5

e navstéva déti MS ve sSkole
e navstéva zakt ZS v MS
® spole¢né kulturni akce

e zapis déti do 1. 1. ZS

Plavecka Skola Uherské Hradisté

V letosnim $kolnim roce probihal v souladu se SVP povinny plavecky vycvik ve 2. a 3.
ro¢niku, ale i pfedplavecka vyuka v 1. ro¢niku a zdokonalovaci kurz plavecké vyuky pro zéky
4.a 5. ro¢niku. U 1., 4. a 5. roéniku se na provoznich nakladech finan¢né podileli rodic¢e zaku.

Krajska pedagogicko - psychologicka poradna, pobocka v Uherském Hradisti
Spoluprace s KPPP a tuzka spoluprace s PaedDr. Miroslavem Zapletalem a ostatnimi
odborniky z poradny je na dobré rovni:

e zjiStovani divodi SPUCH

® pii praci s integrovanymi détmi

e pravidelné schiizky se specialni pedag. ve Skole

e pravideln¢ se ticastnime jednotlivych porad v PPP pro vychovné poradce.

SVP HELP Uherské Hradisté
Spolupréce a konzultace v individuelnich ptipadech.

Socialni odbor MU v Uherském Hradisti

Spoluprace se soc. odbory MU — Zadosti u problémovych zaki o prosetieni rodinné situace
(kde neni mozna spoluprace s rodiéi). Reditelka $koly pravideln& informuje o Zacich, ktefi
jsou sledovani OSPOD.

Policie CR )

Spoluprace s Policii CR - je na dobré urovni. V tomto $kolnim roce prob&hly besedy na téma
Policie je nas kamarad (1. - 3.r.) a Na internetu bezpecné (1. — 5. 1.).

HZS ZLK

Spoluprace na preventivné vychovném programu Hasik.

Spoluprace s okolnimi zakladnimi Skolami



Spoluprace a vyména zku$enosti probiha i mezi sousednimi $kolami se ZS Bilovice, ZS
JaroSov a ZS Star¢ Mésto.

Didaktika pro kyberprostor

Nase skola byla ve Skolnim roce 2014/2015 partnerem projektu CZ.1.07/1.3.00/51.0027
Didaktika pro kyberprostor, jehoz realizatorem je itelligence, a.s. Brno. Projekt byl zamétfen
na zlepSeni kompetenci pedagogti a vedoucich pracovnikl skol v oblasti vyuzivani ICT ve
vyukovém procesu. Skola obdrzela 4 kusy dotykovych zafizeni - notebookd, vyukovy
software a dodavku WIFI infrastruktury. Vyucujici se zapojili do fady Skoleni, méli moznost
vyuzit mentoring a podporu. Navic jsme také ziskali didaktické materialy.

Spolecnosti Education Services s.r.o.
Konverzaéni lekce AJ pro zaky S rodilym mluvéim.

Moravského rybai'ského svazu, mistni organizace Staré Mésto
Pan Miroslav Novék, ktery je ¢lenem svazu, vedl pro zajemce na Skole rybaisky krouzek.

Nadace SYNOT
Skola ziskala skolsky grant ve vysi 10 000,- K¢ na nakup sportovnich pomtcek.

Obec KnéZpole

Skola zajistuje ve spolupraci se zfizovatelem kulturni vystoupeni zak@ pii riznych
prilezitostech.

Ptispivame do Knézpolskych novin, které vydava Obec Knézpole.

Po cely rok se zfizovatel podilel na drobnych opravach a udrzbach, které byly nutné pro
zajisténi bezproblémového chodu skoly.

Odbor 3kolstvi a sportu MU v Uherském Hradisti

Odbor $kolstvi, mladeZe a sportu KU Zlinsky kraj

15. Formy propagace Skoly

e webove stranky Skoly s pravidelnou aktualizaci - plan akci, prezentace aktivit, fotogalerie,
e pravidelné ptispévky do Knézpolskych novin

e potadani rtiznych akci pro Sirokou vetejnost

® Ucast na projektech

e sbirky darkovych balickil na pomoc détem zemétresenim postizeného Nepalu — KIDS TO
KIDS

16. Akce S§koly, kterymi bylo priubéZzné obohacovano bézné vyucovani zaku v priabéhu
$kolniho roku

01.00. Slavnostni zahéjeni Skolniho roku 2014/2015
10.09. sportovni den, vyslap k rozhledné Rovnina
17.09. Lisak Foxsik, program Skolni prevence (1.+ 2.+ 3.r.)



22.09.
23.00.
02.10.
02.10.
09.10.
09.10.
14.10.

fijen

18.10.
20.10.

28.10

10.11.

23.11.
03.12.
04.12.
05.12.
08.12.
11.12.
18.12.
18.12.
18.12.
19.12.
21.12.
06.01.
24.01.
28.01.
28.01.
28.01.

unor

17.02.
25.02.
26.02.

27.02.
19.03.
20.08.
22.03.
23.10.
23.03.
24.04.
25.03.
31.08.
01.04.
01.04.

duben

08.04.

11.04.
13.04.

Den jazyki

Navstéva Obecniho ufadu Knézpole (3. 1.)

sbér papiru — ekosoutéz

Hasik - program HZS ZLK (2. + 3. r1.)

Dopravni htisté¢ UH (4. r.)

Viuné medu - vyukovy program CEV Trnka UH (1.r.)

Hasik - program HZS ZLK (2. + 3.1.)

drakiada (SD)

drakiada (SRPS)

Prv - podzimni vychéazka do okoli skoly, orientace v krajiné
Podzimni svétylkova slavnost - vystava dyni + svétylkovy privod (SRPS)
vyukovy program ZDRAVE ZUBY + beseda studentti LF UPOL o dentalni
hygien¢

brusleni na zimnim stadionu - Uherské Hradité (SRPS)

den otevienych dvetiv 1. r.

vanocni dilnic¢ky

Mikulasska nadilka

vanoc¢ni sbérova tombola

Hvézdarna Brno + Technické muzeum Brno (5. r.)

Od koledy po muzikal — vychovny koncert, ZS Jarosov

vanoéni koledovéani détem v MS

vanoc¢ni koncert hudebni Skoly p. u€. Hradilové

tfidni vanoc¢ni besidky, zpivani u stromecku

rozsviceni Knézpolského betlému u kostela sv. Anny

eticka vychova, 1.-3.r. Nad rodinnym albem, 4.-5.r. Od détstvi k dospélosti
Rodi¢ovsky ples s predtanéenim zak skoly (SRPS)

zimni radovanky

navitéva predskolakt v ZS

zéapis do 1. ro¢niku

Kalibro testy (5.r.)

den v maskach

Zazpivej, slavi¢ku — tfidni a Skolni kola

Zdravé€ do zivota — vyukové programy:

,,Co znamend mluvit zdravé® a ,,Komunikace s vrstevniky*

ukazka vyuky AJ s rodilym mluvéim (3. +4. + 5.1.)

recitacni soutéz - tfidni a Skolni kola

Matematicky klokan (2. —5.r.)

brusleni na zimnim stadionu - Uherské Hradité (SRPS)

Veselé zoubky — vyukovy program spolecnosti dm drogerie markt s.r.o.
vynaseni Moreny (SD)

Pythagoridda — Skolni kolo (5.r.)

halova olympiada 1. st. ZS - Uherské Hradisté

lekce AJ s rodilym mluv¢im (4. + 5.r.)

beseda o Velikonocich s panem fararem

velikono¢ni dilnicky

Kalibro testy (3. r.)

Policie CR — beseda na tém:

Policie je nas kamarad (1. - 3.r.) a Na internetu bezpecné (1. —5.1.)
burza détského oble¢eni a sportovnich potieb (SRPS)

beseda o Zivoté sladkovodnich ryb



16.04.
17.04.
22.04.
08.05.
12.05.
13.05.
14.05.
21.04.
23.05.

27.05.
29.05.
03.06.
04.06.
09.06.

15.06.
16.06.
cerven

22.06.
24.06.
29.06.

29.06.

Ovoce do skol — doprovodné opatieni — ochutnavkovy ko$

Hrav¢, bezpeéné a zdravé — akce v Uherském Hradisti

sbér papiru

fotografovani

Pythagoriada — okresni kolo ZS Staré Mésto (1 zakyné 5.r.)

atleticka olympiada zaka 1. st ZS - Uherské Hradisté

Dopravni htisté¢ UH (4. r.)

exkurze do Prahy (5.r.)

Filharmonie Bohuslava Martinli - Kralovstvi Zlatého slunce - Kongresové
centrum Zlin

lekce AJ s rodilym mluvéim (4. + 5.r.)

Den déti — Smajlikov - Uherské Hradisteé

projektovy den - Dopravni vychova — SVC Klubko Staré Mésto

plavecké zavody zaki 1.st. ZS - Uherské Hradisté

Skolni vylet do Teplic nad Be¢vou (Zbrasovské aragonitové jeskyné) a do
Tyna nad Be¢vou (hrad HelfStyn a lanovy park)

sbérova tombola

vytvarna soutéz Ex-libris 2015

program KIDS TO KIDS ve spolupraci se zastupcem firmy Everest Ayurveda
- ptiprava darkovych balickli pro déti zemétiesenim postizeného Nepalu
vystava vytvarnych praci zaku skoly

navstéva zaka 5. r. v ZS Bilovice

vyhlaseni vysledkii ekosoutéze Sbérné suroviny Uherské Hradiste - 1. misto ve
sbéru papiru v pfepoctu na jednoho zéka

program k ukonceni celoro¢niho projektu Rosteme

17. Umisténi zaku v soutézich

e vyhlaseni vysledkl ekosoutéze Sbérné suroviny Uherské Hradisté - 1. misto ve sbéru papiru
v pfepoétu na jednoho zaka, v této kategorii jsme nasbirali 443 kg na zaka

e Tanecni skupiny YALLA

a YALLINKY se pravidelné umistovaly Vv soutézich v

jednotlivych kategoriich na stupnich vitéza (3x 1. misto, 4x 2. misto, 1x 3. misto,...).

SoutéZe, prehlidky: /pocet akci/

Nazev

Skolni kolo okresni oblastni ustredni

pevecka

1

recitacni,literarni

ekologicka

matematicka

=N

sportovni

vytvarna

WWkFk W

18. Vysledky kontrol Ceské $kolni inspekce - CSI, piipadné jinych kontrol

9. — 10. 2014 probéhla kontrola ze strany CSI — pfedmétem kontroly bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, prib¢hu a vysledkt vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu a zjistovani a




hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rimcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdéldvani a pro piedskolni vzdélavani podle 174 odst. 2 pism.
b) a ¢) skolského zakona.

Pfedmétem inspekéni Cinnosti dale byla statni kontrola zaméfena na dodrzovani pravnich ptedpist,
které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb vykonavana podle § 174 odst. 2 pism.
d) skolského zakona.

Pfedmétem inspekéni Cinnosti byla statni kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni $kolského zakona
a souvisejicich provadécich pravnich predpisti v oblasti Skolniho stravovéani s ohledem na cilovou
skupinu stravnikli — déti matei'ské skoly a zéci zakladni Skoly.

23.09. 2014 probé¢hla kontrola Krajské hygienické stanice Zlinského kraje — vydala souhlas se
zménou zapisu v rejstiiku Skol na zvySeni kapacity $kolni druziny

31. 10. 2014 probehla vetejnospravni kontrola ze strany Obce Knézpole — bylo zjisténo, ze predlozené
doklady vypovidaji pravdivé a uplné o tCetnictvi ptispévkové organizace.

19. Stiznosti na $kolu

Ve skolnim roce 2014/2015 nezaznamenala $kola Zadnou stiZznost.

20. Pripominky a navrhy ke zfizovateli

Spoluprace se ziizovatelem byla v tomto Skolnim roce na velmi dobré urovni, eventualni
problémy se fesily ve vzajemné spolupraci a s piijatelnou rychlosti a erudici.

Navrhy pro dalsi skolni rok:

e V zékladni Skole by v pfistim Skolnim roce mohlo dojit k vybaveni kmenovych uceben
interaktivni technikou pro zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky a nakup softwaru.

21. Udaje o spolupraci s odborovvmi organizacemi, organizacemi zameéstnavatelu a
dalS§imi partnery pri plnéni ukola ve vzdélavani

Na Skole nepracuje odborova organizace.

22. Hospodareni s finanénimi prostiredky

Zprava o hospodareni
za rok 2014

Osnova:

Uvod

Druhy finan¢nich prostredka
Ptehled prijmt

Prehled vydaja

Hospodareni ve fondech
Zhodnoceni kontrol



o Zavér

Uvod

Zakladni Skola a Matei'ska Skola Knézpole vznikla jako ptispévkova organizace od 1.1.2003. Tim se stala
samostatnym pravnim subjektem, jejimz zfizovatelem je Obec Knézpole.

Druhy finanénich prostiredku

Hospodateni pfispévkové organizace se fidi finanénim planem a penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni
¢innosti. Zakladni $kola ziskava finan¢ni prostfedky do svého rozpoctu ze dvou zdroji:

1. Kraj — pfimé neinvesti¢ni vydaje — jsou pfidélovany na zajisténi hlavni ¢innosti. Jde o
ucelové prostiedky na platy, odvody zadkonného pojiSténi, na pracovni pomuicky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikti. VySe rozpoctu se fidi metodickym doporuenim
MSMT. Na rok 2014 byly schvaleny celkem piimé NIV ve vysi 4 740 789 K& na limit
poctu zaméstnanci 14,27.

2. Obec Knéipole (zFizovatel ) - provozni prostiedky - tento pfispévek je urCen k thradé
nakladt souvisejicich s jeji hlavni ¢innosti, véetné nakladli neinvesti¢ni povahy na opravy a
udrzbu majetku obce ve spravé organizace. Na rok 2014 byl schvalen piispévek na provoz
ve vy§i 1177 000 K¢.

Priehled vvnosu

Dotace v roce 2014 ¢inila:

Kraj - pfima neinvesti¢ni dotace (statni rozpocet) 4740 789,00

Provozni dotace od zfizovatele 1177 000,00

Celkem 5917 789,00
Prehled nakladu

Naklady Cerpané z dotace z Kraje (ze statniho rozpodtu):

Tyto naklady se skladaji z prostiedk na:

Mzdy 3430 715,00
Mzdy OON 18 430,00
Zakonné socialni a zdravotni pojisténi
1162 821,00
P#idél do FKSP 34 605,00
Ostatni neinvesti¢ni naklady 94 218,00
Celkem 4 740 789,00
Ndklady éerpané 7 provozni dotace od ziizovatele — Obce Knéipole, okres Uh. Hradisté
ucet — 501 - Spotiebni material:
Kancelafské potieby 11 658,00
Cistici prostredky 42 802,00
Uceb. pomucky, knihy, ¢asopisy 50 791,00
Spotiebni material - ostatni 40 951,23
Spotfeba DDHM 124 237,00




ucet - 502 — Spotieba energii:

| Celkem spoti‘ebni materisl 270 439,23 |
Voda 62 466,00
Elektfina 189 072,29
Teplo 92 205,00
Celkem 343 743,29

ucet — 511 — Opravy a udrZovani: - Z této polozky jsou placeny bézné opravy a tdrzba budov a predméti

DDHM a DHM

Opravy a udrzovani

93 144,00

Celkem

93 144,00

ucet -512 — Cestovné - naklady spojené s provozem a doprovodem uciteld celkem ve vysi

3387,- K¢.

ucet — 513 — Naklady na reprezentaci: - z této polozky jsou hrazeny odmény pro zaky

ucet — 518 — Ostatni sluzby:

Naklady na reprezentaci 337,00
Celkem 337,00
Postovné 1 345,00
Telefonni poplatky 43 445,00
Zpracovani uéetnich a mzdovych dat 106 210,00
Ostatni sluzby - rizné 144 701,00
Celkem 295 701,00

ucet — 521 a 524 — mzdové naklady a zakonné zdravotni a socialni pojisténi, zakladni pridél

ucet — 549 — Jiné ostatni naklady:

Mzdové néklady — MS 30 000,00
Mzdové naklady — dohody 4500,00
Zakon.odvod soc. a zdr. pojisténi 10 199,00

0,00
Celkem 44 699,00
Jiné ostatni naklady 17 493,00
Celkem 17 493,00

Provozni naklady

1 068 943,52 K¢

Kryto:  tplata MS

provozni prispévek od zrizovatele

101 360, 00 K¢

967 583, 52 K¢&



Celkovy hospodarsky vysledek v hlavni ¢innosti

Vynosy Néklady Hospodarsky vysledek
Statni dotace 4 740 789,00 4 740 789,00 0,00
Provozni piispévek 1177 000,00 967 583,52 209 416,48
Penize EU Sablony 108 240,00 108 240,00 0,00
Jiné ostatni vynosy 139 226,68 139 226,68 0,00
Pouziti fondu 0,00 0,00 0,00
Stravovani 370 312,36 370 313,36 0,00
Uplata MS + SD 101 360,00 101 360,00 0,00
Celkem 6 636 928,04 6 427 512,56 209 416,48
Doplitkova ¢innost | Vynosy Naklady Hospodarsky vysledek
388 054,60 377 341,26
Celkem DC 388 054,60 377 341,26 10 713,34

Hospodareni ve fondech

ucet — 401- Fond majetku

Zustatek k 31.12.2014 je 32 124,60 K¢

ucet — 411 — Fond odmén: Zustatek je ve vysi 113 190 K¢.

ucet — 412 — Fond FKSP:

Zustatek fondu k 31.12.2014 ¢ini 14 286,50 K¢&. Piijem do fondu byl tvofen zakladnim pfidélem. Vydaje se
skladaly z ptispévku na vyroci zaméstnancu, kulturu a naklady na reprezentaci — Den uciteli.

uéet — 414- Fond rezerv:

K 31.12.2014 je zistatek na fondu 524 490,86 K¢.

ucet — 416 — Fond investi¢ni:

Zustatek k 31.12.2014 ¢ini

Kontroly

283 537 K¢.

V roce 2014 byla provedena financni kontrola zfizovatelem.

Zaveér

K 31.12.2014 hospodarila Zékladni §kola a Matetska §kola KnéZpole s kladnym hospodaiskym vysledkem a to
Vv hlavni ¢innosti ve vysi 209 415,48 K¢ a v doplitkové ¢innosti ve vysi 10 713,34 K¢&. Celkem HV k 31.12.2014

je 220 128,82 K¢.

23. Hodnoceni $koly

V ramci hodnoceni $koly jsme zpracovali dotaznik KLIMA SKOLY, ktery bude slouzit k
dal§imu rozvoji Skoly. Zaci 5. r. a rodi€e vypliovali dotazniky.

Tabulka KLIMA SKOLY - Z4ci:

Pichled dle otazek [%]

Rozhodné [SpiSe

. ., Nevim
souhlasim |souhlasim

Spise
nesouhlasim [nesouhlasim hodnoceni

Rozhodné¢ |Vysledné




Mam moznost dostat se k potfebnym vzdélavacim materialim kdykoliv
je potebuji (Skolni knihovna, internet,...) .

Skola je udrzovana &ista a v dobrém stavu.

Skolni budova ma vhodné prostory a uspofadani ueben pro nase
vzdélavani.

Skola a jeji zazemi nabizi dostatek mista pro pohyb a odpoginkové
aktivity.

Jednotlivé ucebny jsou hezky a prakticky vybavené.

Ve skolni jidelné se dobte naobédvam.

Skola je dobfe vybavena modernimi poéitaci, projektory, interaktivnimi
tabulemi a dalsi technikou.

Skola ma vhodné prostory pro pievlékani zaki (3atny).

Ucitelé i zaci maji pfi vyuce k dispozici fadu pomicek, které pomahaji
1épe pochopit probirané téma.

Ucebnice, které mame ze $koly, jsou v dobrém stavu.

Ucitelé maji radost, kdyZz se mi néco podaii.

Myslim si, Ze uditele prace s nami bavi.

Jestlize mi ucitel néco slibi, svij slib také dodrzi.

Vazim si nasich ucitelt.

Odborné znalosti uditelii jsou vyborné, opravdu rozumi tomu, co uéi.
Ucitelé se dale vzdélavaji, potad hledaji nové napady a podnéty.

Mezi dospélymi ve $kole je nékdo, na koho se mohu obratit s zadosti o
radu nebo s osobnim problémem.

Nepedagogicti pracovnici (8kolnik, uklizecky, kuchaiky) pracuji dobie a
ve prospéch nas, zaki.

Myslim, ze vedeni a ucitelé spolupracuji tak, aby se Skola rozvijela a
zlepSovala.

Ucitelé na nasi Skole umi ucit.

Skola potada akce uréené i pro rodige (trhy, vylety, sportovni dny,
divadelni piedstaveni,...).

Kdyz jsem ve §kole s né¢im nespokojen/-a, mohu se bez problémi
obratit na vedeni Skoly.

V nasi skole dobfe komunikuji rizné skupiny lidi: starsi ucitelé s
mlad$imi, stars$i zaci s mladsimi, rodi¢e mezi sebou apod.

Mi rodice maji s uditeli dobry vztah.

S uciteli mam vétsinou dobré vztahy, rad(-a) si s nimi povidam i o
prestavce.

Ucitelé na nasi $kole dobfe spolupracuji, vzajemné si pomahaji.
Skolni webové stréanky jsou piehledné a aktualni.

Se spoluzaky si navzajem pomahame, jsme k sob¢é ohleduplni.
Kdyz né¢emu pfi vyuce nerozumim, mohu se pfihlasit a zeptat.

Myslim, ze lidé ve Skole se o mé zajimaji jako o ¢lovéka, nejde jim jen o
to, jak plnim svou roli ve Skole.

Pravidla chovani ve $kole jsou jasna a jednoducha.

Pokud dostanu trest, je spravedlivy a stanoveny na zéklad€ poruseni
dohodnutych pravidel.

Pokud nékdy s uciteli nesouhlasim, miizu své nazory vyjadrit oteviené.
Ucitelé jsou pro mé ptikladem v dodrzovani dohodnutych pravidel.
Skola poméaha 74kéim rozvijet sva nadani (umélecké, sportovni, ...).

Kdyz se objevi problém, ma $kola jasné postupy k jeho feSeni.

Vsem zakiim ve tiidé je vénovana stejna pozornost, at’ se jedna o tispésné

zaky nebo zaky, kterym uceni zrovna moc nejde.
Pfi hodnoceni skolni prace jsou vSichni zaci znamkovani spravedlive
podle jasnych pravidel.

Kdyz se mi ve $kole opravdu dafi nebo se velmi dobie chovam, ucitel o
tom informuje mé rodice.

Mame moznost si svou praci zhodnotit sami nebo se spoluzaky
navzajem.

Rozumim pravidlim hodnoceni v jednotlivych pfedmétech.

Nemam strach pfed zkouSenim nebo testem. Kdyz se mi nepovede, vim,
Ze mam moznost si $patné hodnoceni opravit.
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Ve skole se u¢im nové a podnétné véci, ne to, co jiz znam. 57,1 42,9 0 0 0 89,3 %

Ucitele zajimaji moje nazory na probirané téma, ocenuji zajimavé

otizky. 71,4 14,3 143 |0 0 89,3 %
Ve vyucovani fe§ime problémy, ué¢ime se zajimavymi metodami. 71,4 28,6 0 92,9 %
Pii Skolni praci mizu pracovat svym vlastnim tempem. 71,4 28,6 0 92,9 %
]S)\/(;n;ea:llciib ik;lo}zi (;gztii\éékl.n v takovém mnozstvi, abych mél(-a) dost Casu na 100,0 0 0 0 0 100,0 %
Obsah vyuky je pouzitelny v Zivoté. 100,0 0 0 0 0 100,0 %
o R Y VR S S S St
Pfi uceni v hodinach pracujeme Casto ve skupinkach. 42,9 57,1 0 0 0 85,7 %
Nase skola je napted pied ostatnimi Skolami. 0 42,9 571 0 0 60,7 %
Jsem ve skole spokojeny. 85,7 14,3 0 0 0 96,4 %
Nasi skolu bych doporucil(-a) svym kamaradim. 85,7 14,3 0 0 0 96,4 %

Otevi‘ené otazky - vypis odpovédi:
Ve skole jsem nejvice spokojeny s ... (Ve skole se mi nejvice libi ...)

ze se v§ichni dobfe zname
télocviéna, knihovna.

jsem spokojeny s uditeli, jidelnou, vyukou atd...

)

°

®  kdyz délame skupinovou praci

L]

® Ve skole jsem nejvic spokojena s uéitelkama. Ve Skole jsem nejvic spokojena s uéenim.
°

S kamaradskosti a komunikaci s téidni ucitelkou.

Jako nejvétsi problém ve Skole vidim (Ve $kole jsem nespokojeny s ... Ve $kole mi nejvice chybi ...)

nevim
neopravena télocviéna
Ve skole nejsem nespokojena s ni¢im a nic mi nechybi.

Nedodrzeni slibii u jedné pani ucitelky.

Tabulka KLIMA SKOLY - rodiée:

Prehled dle otazek [%] Rozhodng Spise

souhlasim [souhlasim

Spise Rozhodné |Vysledné

Nevim , . ;
nesouhlasim nesouhlasim hodnoceni

Zaci maji moznost dostat se k potiebnym vzdélavacim materialim

0,
kdykoliv je potiebuji. (S8kolni knihovna, internet,...) 519 259 185 137 0 81.5%
Skola je udrzovana ¢ista a v dobrém stavu. 96,0 4.0 0 0 0 99,0 %
igglm budova ma vhodné prostory a uspofadani uéeben pro vzdélavani 44,4 40,7 0 11 37 77.8%
Sk(_)la} a jeji zdzemi nabizi dostatek mista pro pohyb a odpocinkové 32,0 64.0 0 40 0 81,0 %
aktivity.
Jednotlivé ucebny jsou hezky a prakticky vybavené, je vidét, Ze o jejich 64,0 36,0 0 0 0 91,0 %

upravu se nékdo stara.
Ve skolni jideln¢ se déti dobfe naobédvaji. 16,0 56,0 4,0 20,0 4,0 65,0 %

Skola je dobie vybavena modernimi poéitadi, projektory, interaktivnimi
tabulemi a dalsi technikou.

Skola ma vhodné prostory pro pievlékani zaki (3atny). 24,0 32,0 0 28,0 16,0 55,0 %

Ucitelé maji pfi vyuce k dispozici dostatek pomucek, které zakiim

44,0 52,0 40 |0 0 85,0 %

T . R 32,0 52,0 16,0 0 0 79,0 %
pomahaji Iépe pochopit probirané téma.
Ucebnice, které maji zaci k dispozici ze $koly, jsou v dobrém stavu. 40,0 60,0 0 0 0 85,0 %
Ucitelé maji radost, kdyz se mému ditéti ve Skole dafi. 60,0 36,0 4.0 0 0 89,0 %
Je vidét, ze ucitele prace s détmi bavi. 72,0 28,0 0 0 0 93,0 %
JEStlle'e se s ucitelem na néem ohledné mého ditéte domluvim, dohodu 84,0 12,0 40 0 0 95,0 %
dodrzi.
Vazim si uciteld mého ditéte. 72,0 28,0 0 0 0 93,0 %

Odborné znalosti uéitelll jsou vyborné, opravdu rozumi tomu, co u¢i. 32,0 44,0 240 10 0 77,0%



Ttidni ucitel(-ka) mého ditéte plni dobie svou Glohu.

V uditelském sboru je nékdo, na koho se mohu obratit s zadosti o radu
nebo s osobnim problémem mého ditéte.

Nepedagogi¢ti pracovnici pracuji dobfe a ve prospéch zaku.

Vedeni $koly a uditelé spolupracuji tak, aby se $kola rozvijela a
zlepSovala.

Ucitelé na této Skole umi ucit.

Skola poiada dostatek akci uréenych i pro rodice (trhy, vylety, sportovni
dny, divadelni pfedstaveni,...).

Kdyz jsem ve $kole s né¢im nespokojen(-a), s diivérou se mohu obratit
na vedeni $koly.

Soucasna podoba komunikace uciteli a rodi¢t (telefon, e-mail, tfidni
schuizky, konzultace, ...) mi vyhovuje.

Meé dité ma s uciteli dobry vztah.

S uditeli mam dobré vztahy, rad se s nimi setkam i pfi mimoskolnich
akcich.

Ucitelé na této Skole dobfe spolupracuji, vzajemne si pomahaji.
Skolni webové stranky jsou piehledné a aktualni.

Spoluzaci mezi sebou maji dobré vztahy, navzajem si pomahaji.

Kdyz mé dité né¢emu pfi vyuce nerozumi, muze se bez obav ptihlasit a
zeptat.

Ucitelé a vedeni $koly ke mné pii jednanich pfistupuji jako k
rovnocennému partnerovi.

Pravidla chovani zaku ve $kole jsou spravné nastavena.

Pokud dostane mé dité ve $kole trest, je spravedlivy a stanoveny na
zaklad€ poruseni dohodnutych pravidel.

Pokud mé dité s u¢itelem nesouhlasi, miize své nazory vyjadfit oteviené.

Ve skole je mé dité ochranéno pted sociopatogennimi vlivy (Sikana,
drogy, kriminalita).

Skola poméaha 7kéim rozvijet sva nadani (umélecké, sportovni, ...).
Kdyz se objevi vychovny problém, ma Skola jasné postupy k jeho feSeni.

Vsem zakim ve tfid¢ je vénovana stejnd pozornost, at’ se jedna o Gspésné
zaky nebo zaky, kterym uceni zrovna moc nejde.

Pfi hodnoceni $kolni prace je mé dité hodnoceno/znamkovano podle
jasnych pravidel.

Jsem informovan nejen v ptipadé problému, ale i v ptipadé, Ze se ditéti
ve Skole opravdu dafi nebo se velmi dobfe chova.

74ci maji moznost si svou praci zhodnotit sami nebo se spoluzaky
navzajem.

Rozumim pravidlim hodnoceni prospéchu mého ditéte.

Me¢ dité nema strach pred zkousenim nebo testem. Kdyz se mu nepovede,
vi, Ze ma moznost si $patné hodnoceni opravit.

Ve skole se zaci uci stale nové véci, spojené s aktualnim dénim.

Skola respektuje nazory rodiGii na zatazeni volitelnych predméta, kurzt
apod.

Ve vyuovani fesi zaci zajimavé problémy, uci se riznymi metodami.
Ucitelé respektuji individualni tempo zak pfi Skolni praci.

Doméci ukoly dostavaji déti v takovém mnozstvi, aby mély dost ¢asu na
své zaliby a odpocinek.

Ve skole se zaci uéi véci pouzitelné v praxi.

Zaci jsou uditeli vedeni k ziskavani informaci i z jinych zdrojt nez z
ucebnic nebo ze sesitu (knizky, ¢asopisy, internet, ...).

Pii u€eni v hodinach Zaci Casto spolupracuji ve skupinkach,
neposlouchaji pouze vyklad ucitele.

Nase skola je napted pted ostatnimi skolami.
Celkove jsem se Skolou spokojeny.

Nasi $kolu bych doporucil ostatnim rodi¢tim a jejich détem.

Otevi'ené otazKy - vypis odpovédi:
Ve skole se mi nejvice libi.

(] Pratelska atmosféra
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®  Prijemnd rodinnd atmosféra. Snaha pedagogti vyjit vstfic.

®  Tiidni ucitelka v prvni tfidé€ je pro nas nejvétsi plus ve skole. Pani druzinatka je také super. Na $kole se mi libi jeji typ rodinného
stylu, vSichni se zname.

Skolni druzina.

projekty a tematické zameéfeni na $kolni rok

zakladem jsou lidi - dobii lidi srdcati(od pedagogt - pfes déti - po rodice), Skola je v misté bydliste, tak akorat velka, perfektni
materialni vybavenost, rodinna atmosféra, ideal pocet déti ve tiid¢, Skolni druzina, skvéla druzinatka. a vSichni se znaji
Rodinna atmosféra a piijemné prostiedi pro déti.

Rodinna atmosféra a piijemné prostiedi pro déti.

Vse super :-), obCasna angli¢tina s rodilym mluvéim, bohata nabidka dopliikovych akei, vyletd, koncertd, piednasek....

skola rodinného typu,

V ramci moznosti a prostort si myslim, Ze $kola dobie plni dvou funkci a libi se mi nasazeni pedagogu vi¢i détem, i vztah k
détem.

®  Pozitivni pfistup p.feditelky a vSech p.uéitelek...viz skolni druZina :)

Jako nejvétsi problém ve $kole vidim.

=

gk w

0

10.
11.

Satny.
Nejspise nedostatek penéz.
Dvojttidky - ¢as vénovany kazdému ro¢niku ve t¥idé se puli, déti se navzajem rusi.

Dvoutfidky, ale chapu, ze vzhledem k poctu zaktim a kapacité skoly, to jinak nejde, nebo ano? Nevelka snaha vedeni skoly k
mimoskolnim aktivitam.

(] 1.kvalita ovoce do $kol a doby spotieby u dopliikti k obédu (musli ty¢inky a pod.), 2.neni to zase az tak problém, jako spis skoda -
dvouttidka

e Satna pro divky - naprosto nevyhovujici nudli¢ka, u chlapcti (konkrétné u pat'akt) chybi lavicka na jejich stran€, uZ se to s nimi
vleée od 4.t - nemaji si kde sednout. Angli¢tinu by méla ucit vyhradné p. ucitelka C. ve vSech ro¢nicich! Skoda jejiho
potencialu

Zasadni problém ve $kole nevidim.
Zésadni problém ve $kole nevidim.

®  Vice hodin aprobované angli¢tiny = ug. s dobrou vyslovnosti. Zadna zvlastni péce détem, které chtéji zkusit gymnazium-na jinych
Skolach v nabidce krouzek (zkusebni CERMAT testy)-v malém poctu asi nerealné(?)

nevim

Spojeni tfid pro maly pocet déti v roéniku omezené prostredky.

24. ZAavér vvrocni zpravy

Velmi dobry pracovni kolektiv, vyuzZiti aprobaci a specializaci.

Po cely Skolni rok jsme se snazili budovat rodinnou a pratelskou atmosféru, zaloZenou na
ptatelskych vztazich ve vyucovani i mimo n¢j.

Rodinné prostredi skoly s moznosti individualnich ptistupi.

Vyborné vysledky v testech Kalibro pro 5. ro¢nik, 3. ro¢nik byl v testech prumérny.
Patnacty rok jsme pracovali podle celoro¢niho projektu, v tomto roce na téma etické
vychovy Rosteme. Byl ukoncen slavnostnim programem pro vefejnost, S velkym
uspéchem a ocenénim.

Cinnost $koly je zaznamenavana do kroniky $koly, fotodokumentaci a na webovych
strankach.

V |.- 5. roéniku se zaci ucili podle SVP nasi skoly Sedm kli¢t k radosti, aktualizovanym
dle pozadavkit MSMT k 1.9.2013. Program vyhovuje a je napliiovan. Ohlas u zak(i ma
autoevaluace klickovanim.

Dobré prace s dyslektickymi détmi.

Uzka spoluprace se §kolni druZinou.

Prace je naro¢nd, v malém kolektivu maji vSichni hodné tkold.

Vsechny aktivity a vysledky ukazuji, ze 1 malotfidni Skoly maji své misto a mohou byt
vzorem V piistupu k praci s détmi.



12. V pribéhu leto$nich prazdnin jsme pracovali na zlepSeni prostiedi ve Skolni budové. Na
jafe jsme vyménili podlahovinu ve spojovaci chodbé do SJ, s tim byla spojena také oprava
stén chodby a jejich malovani. V hlavni prazdniny jsme obnovili natér parket ve tfid¢ 4. a
5. ro¢niku a ve sborovn¢, vymalovali jsme stény v jidelné¢ a opravili malbu stén na
chodbach skoly.

13. Do ttidy v pfizemi byla zakoupena nova tabule.

14. V poloving srpna nés bohuzel potkala neptijemnd udalost. Pfi vydatné letni boufce zasahl
nasi Skolu vyboj blesku, ktery zptisobil na Skolnim elektrickém zatizeni zna¢né Skody a to
Zejména na nasi Skolni pocitacové siti. Tyto potize se snazime postupné¢ odstraniovat.

Vyrocni zprava byla projednana na pedagogické radé dne 31.08. 2015
Clentim Skolské rady byla odeslana mailem a schvélena na jednani dne 22.09.2015

Knézpole 31.8.2015 5
Mgr. Irena Sichov4, feditelka Skoly



Zprava o ¢innosti materskeé Skoly

Skolni rok 2014/2015

e  Charakteristika mateiské Skoly

A)Nazev MS: Zakladni §kola a Matefské $kola Knézpole,
prispévkova organizace, okres Uherské Hradisté
Adresa: Knézpole 100, 687 12 Bilovice
B) Ztizovatel: Obec Knézpole, okres Uherské Hradiste

C) Reditelka ZS: Mgr. Irena Sichova
Vedouci MS: Ivana Bilkova

D) tel. 572 587 183

E) Posledni aktualizace v siti: 27.2.2007

F) MS je soudasti ZS a mé kapacitu 50 déti

G) Specialni a specializované tfidy jsme ve Skolnim roce 2014/2015 neotevieli

H) Provozni doba MS: 6,30 — 16,00 hod.

Skolni | Celkovy pocet déti Pocet tiid Celkovy pocet déti Celkovy pocet déti

rok vMS na tfidu na 1 pracovni

gy uvazek ucitele
2014/2015 3 b a a b a b
Ttidy normalni 46 46 2 23 23 12 12

Specialni a
specializované
tiidy

CH) Pocet déti s odkladem $kolni dochazky ve $kolnim roce 2014/2015: 3

I) Pfedpokladany pocet déti s odkladem $kolni dochazky ve Skolnim roce 2015/2016: 5

Vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti




Profilace skoly: Filosofii nasi Skoly je pfedavani a zprostiedkovavani détem zakladnich
zkuSenosti v pfirozeném prostredi skupiny vrstevnikl cestou vychovy a vzdélavani zalozené na principu
uspokojovani individualnich

potieb a zajmi.

Rozvijime samostatnost, sebejistotu a tvofivost déti. Zaméiujeme se na vse-
stranny rozvoj détské osobnosti, vedeme déti ke zdravému Zivotnimu stylu,
ulehéujeme adaptaci déti na MS. Vzdé&lavani rozvijime ptirozenou cestou,
zatazujeme prozitkové uceni. Vytvarime pro déti estetické, obsahové bohaté
prostredi.

Logopedicka asistentka provadi pravidelné depistaz, vSechny déti

s logopedickymi poruchami navstévuji logopedickou poradnu v SPC

v Uherském Hradisti nebo jiné logopedy.

V ramci MS procviGujeme vyslovnost individudlng i ve skupiné a provadime
grafomotorickd, oromotoricka a dechova cviceni.

zivotnich

Zaméfily jsme se na rozvijeni hrubé a jemné motoriky déti, pracovni a

konstruktivni ¢innosti.

K tomu jsme vyuzivali rizné vzdélavaci ¢innosti:
rozvijeni dovednosti pfi hie se stavebnicemi a riznym drobnym materidlem
prekladani a vytrhavani papiru

zachazeni dovedné s niizkami, barvami, lepidlem
vyjadfeni rytmu na détské rytmické néstroje

3
4
5. spravné drZeni pastelky, vykreslovani
6
7
8

orientovavani se v prostoru
9. koordinovani rukou a nohou pfi chlizi a béhu ve tfid¢ i v terénu
10. védomé opakovani pfedvedenych pohybt
11. pohybové hry, grafomotorické ¢innosti, hudebné pohybové hry
12. hry s pfirodninami
13. sebeobsluzné ¢innosti

Obsah ¢innosti jsme zatazovaly do tydennich plant v TVP

Zajmové aktivity: neposkytujeme

Integrace: -

Udaje o pracovnicich §koly

Skolni rok
2014/2015

poéet provoz. pracovnikii (bez SJ)

pocet pedagogickych pracovniki

a b a

b

fyz. prac. | ptep.prac. |fyz. prac. | ptep. prac | fyz.prac. | piep. prac. |fyz. prac.

prep. prac

2 1,2 2 1.2 4 38

4

3,8




Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Druh seminate - kKurzu pocet zicastnénych
Pohybové a psychomotorické hry 1
Skoleni BOZP 7
Moznosti ovliviiovani komunikacnich schopnosti u déti predskolniho véku 1
Vytvarné inspirace 1

DalSi udaje o materské Skole

Lisak Foksik — dopravni tématika 17.09.2014
Viné medu - vyukovy program 08.10.2014
O Bajajovi 17.10.2014
Pousténi drakt fijen 2014
Podzimni vylet do lesa 31.10.2014
Tetiny na dvorku  04.11.2014

Tti pohadky — manaskové divadlo 28.11.2014
Mikulasska nadilka 05.12.2014

Peceni a zdobeni pernickt 08.12.2014
Vanoc¢ni posezeni u stromecku s rodi¢i ,,Srdicka‘ 16.12.2014
Véno¢ni posezeni u stromecku ,,Motylci* 17.12.2014
Vodni hry malych kaptika 15.01.2015
Kouzelnické vystoupeni 23.01.2015
Karneval v MS 12.02.2015
Zpivanky 18.02.2015
Spani v MS 05.03.2015
Topeni Moreny 20.03.2015

S kamarady za pokladem — divadelni pfedstaveni 23.03.2015
Ptak Ohnivak — loutkové divadlo 16.04.2015
Kagparek, Skrhola — loutkové divadlo v Sokolovné 23.04.2015
Den matek — besidka ,,Srdicka“ 13.05.2015
Den matek — besidka ,,Motylci 14.05.2015
Vylet do ZOO Lesna 19.05.2015
Cyklisticky vylet do Bilovic,,Motylci* 02.06.2015
Den déti — Smajlikov 03.06.2015
Cyklisticky vylet do Bilovic ,,Srdicka* 04.06.2015
Sportovni hry v Uherském Hradisti 09.06.2015
Letecké muzeum v Kunovicich 10.06.2015
Aktovkiada — rozlouceni s predskolaky 25.06.2015
Rozlouceni se $skolnim rokem — taborak 26.06.2015

Predplavecka vyuka v 1. pololeti.

Vodni hry malych kaptikt 3. misto

Utast na vystavach a vytvarnych soutézich ,,Za tajemstvim stroma*, ,,Moje oblibena kniha“
Sportovni hry v UH. Hradisti — 1. a 2. misto (b¢h a hod mickem)




Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI
V letosnim §kolnim roce 2014/2015 byla provedena inspekce CSI.

Zavér vyrocni zpravy

MS v uplynulém 8kolnim roce 2014/2015 plnila tikoly, které jsme si stanovily ve §kolnim vzd&lavacim
programu. Ttidni vzdé€lavaci programy jsme sestavily z 10 tématickych okruhi a tikold korespondujicich
z ramcovym programem. | nadale bychom chtély v tomto trendu pokracovat.

Datum zpracovani zpravy: 03.07.2015

Datum projednani na poradé pracovnikt skoly: 24.06.2014
Vedouci MS: Ivana Bilkova

Reditelka ZS a MS: Mgr. Irena Sichova



